DECRETO Nº 1.497, de 12 de maio de 2022.

Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal de Meio Ambiente – COMDEMA.


O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, usando da competência privativa que lhe confere o inciso IV, do artigo 64 da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o disposto na Lei Municipal nº 4.093, de 06 de março de 2013, alterada pela Lei Municipal nº 4.266, de 13 de agosto de 2014,


DECRETA:

Art. 1º Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Meio Ambiente – COMDEMA, que com este é baixado.

Art. 2º Revoga o Decreto nº 876, de 07 de março de 2016.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Porto União (SC), 12 de maio de 2022.

                   ELISEU MIBACH                              RUAN GUILHERME WOLF

 Prefeito Municipal            Secretário Municipal de Administração e Esporte    
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CAPITULO 1
DO OBJETIVO

Art. 1° O Conselho Municipal de Meio Ambiente — COMDEMA, instituido pela Lei
Municipal n° 4.093, de 06 de margo de 2013, é o 6rgdo normativo, consultivo, deliberativo e de
assessoramento da Prefeitura Municipal de Porto Unido e exercera a sua competéncia nos termos do
presente Regimento Interno.

CAPITULOII
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art. 2° Sdo competéncias do Conselho Municipal de Meio Ambiente - COMDEMA:

I- cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas relativas a0 meio ambiente no
ambito das respectivas atribui¢des;

II- apresentar projetos, por iniciativa propria ou atendendo iniciativa do Poder
Executivo, sobre assuntos referentes ao meio ambiente que venham a ser atribuidos ao Conselho;

III- estudar e propor a politica ambiental do Municipio, colaborando nos programas
intersetoriais e interinstitucionais de prote¢do e recuperagdo do meio ambiente, observada a
legislagdo Federal, Estadual e Municipal pertinente;

IV- propor normas e padrdes para a conservagdo e a melhoria do meio ambiente no
Municipio, com vistas ao uso racional dos recursos ambientais a elevagdo da qualidade de vida de
seus habitantes, de acordo com a legisla¢io pertinente no &mbito Federal, Estadual e Municipal;

V- propor e acompanhar a implanta¢do de novas unidades de conservagdo e assessorar a
efetiva implantagdo das existentes, inclusive quando se tratar de RPPN (Reserva Particular do
Patrimdnio Natural);

VI- colaborar nos planos ¢ programas de expansdo e desenvolvimento municipal,
mediante recomendagdes referentes a protegio ambiental;

VII- propor e participar da elaboragdo de campanhas educativas relativas a problemas

de saneamento basico, despolui¢do das aguas, do ar e do solo, e prote¢do da fauna e da flora e
elaborar minuta em carater sugestivo para que constem nos curriculos escolares dos

estabelecimentos de ensino da Rede Municipal as nogdes e conhecimentos relativos & preservagio
do meio ambiente;

VIII- propor a celebragdo de convénios, contratos e acordos com entidades publicas e
privadas de pesquisas e atividades ligadas ao desenvolvimento ambiental;

IX- incentivar a parceria do Poder Publico com os segmentos privados para gerar
eficacia no cumprimento da legislagdo ambiental;

X- opinar e dar parecer, se necessario, sobre estudos técnicos e sobre as possiveis
consequéncias ambientais de projetos piblicos ou privados, que sejam de competéncia do
Municipio, tendo em vista o desenvolvimento econdmico com a protegdo ambiental;

XI- opinar e dar parecer, se necessario, nos estudos técnicos sobre o uso, ocupagdo e
parcelamento do solo urbano do municipio, visando a protegdo do meio ambiente;

XII- responder a consulta sobre matéria de sua competéncia;
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dos recursos provenientes do Fundo Municipal de Meio Ambiente;

XIV- decidir, em instancia de recurso, sobre as multas e outras penalidades impostas
pelo 6rgdo municipal competente; e

XV- elaborar e aprovar o seu Regimento Interno nos termos da legislagio ambiental em
vigor, bem como propor alteragdes quando necessérias.

Art. 3* O COMDEMA manterd com os demais érgios congéneres, Federais, Estaduais
€ Municipais estreito intercdmbio com objetivo de receber e fornecer subsidios técnicos para
esclarecimentos relativos a defesa e recuperagiio do meio ambiente.

Art. 4° Constatada infragdo ambiental, o COMDEMA comunicar4 a ocorréncia ao
orgdo competente.

CAPITULO TII
DA COMPOSIGAO

Art. 5° O Conselho Municipal de Meio Ambiente compor-se-a de 14 (catorze) membros
titulares e seus respectivos suplentes, com representagio paritaria de membros do Poder Publico e
sociedade civil, organizada, sendo representado pelos seguintes orgios e entidades:

I- Secretaria Municipal de Planejamento;

I-Policia Militar Ambiental de Santa Catarina;

III- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico Sustentavel e¢ Meio
Ambiente;

IV- Secretaria Municipal de Agricultura;

V- Defesa Civil;

VI- Unido das Associagdes de Moradores de Porto Unido (UNICOM);

VII- Sindicato das Industrias da Construgdo e do Mobiliario (SINDUSCOM);

VII- Universidade do Contestado (UnC);

IX- Associagdo Comercial e Industrial de Porto Unido (ACIPU);

IX- Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais de Porto Unio;

XI- EPAGRI - Empresa de Pesquisa Agropecuéria e Extensdo Rural de Santa Catarina;

XII- CIDASC — Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina;

XMI- Associagdo dos Aquicultores do Vale do Iguagu (Ecopeixe);

XIV- Cooperativa Mista da Agricultura Familiar e Artesanato de Porto Unido
(COOFAP).

§ 1° Os membros do COMDEMA serdo nomeados pelo Prefeito Municipal ¢ terdo
mandato de 02 (dois) anos.

§ 2° Os membros suplentes serio convocados para participar das sessdes do Conselho

na impossibilidade do respectivo titular.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO





[image: image3.jpg]Art. 6° O COMDEMA, instituido como 6rgdo normativo, deliberativo, consultivo ¢ de
assessoramento da Prefeitura Municipal, ficard vinculado & Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico Sustentavel e Meio Ambiente.

Art. 7° O suporte financeiro, técnico e administrativo em carater permanente e eventual,
indispensdveis ao funcionamento do COMDEMA, serd prestado diretamente pela Prefeitura
Municipal, tanto em relagiio as instalagdes, material permanente, material de consumo e recursos
humanos e financeiros, bem como em relagdo aos subsidios técnicos, aos arquivos e documentos
administrativos.

CAPITULO V
DA ORGANIZAGAO

Art. 8° O COMDEMA tera a seguinte estrutura:
I- Presidéncia;

1I- Vice-Presidéncia;

III- Plenario;

IV- Secretaria.

§ 1° A Diretoria sera composta pelo Presidente, Vice-Presidente e Secretario Geral.

SECAO I
DA PRESIDENCIA

Art. 9° A Presidéncia do COMDEMA sera exercida pelo membro titular nomeado pelo
Prefeito Municipal, e seu mandato coincidiri com o de conselheiro, permitida uma tnica
recondugdo do cargo.

§ 1° Na auséncia do Presidente do Conselho, a coordenagdo dos trabalhos sera exercida
pelo vice-presidente.

§ 2° Na auséncia dos membros da presidéncia, a coordenagdo dos trabalhos ficard a
cargo do Secretério.

Art. 10. Sdo atribuigdes do presidente:

I- convocar e dirigir as reunides do Plenario;

II- encaminhar a votagdo das matérias submetidas a apreciagdo do Plenério;

III- assinar as Atas de reunido, depois de lidas e aprovadas;

IV- submeter ao Plenario o expediente oriundo da Secretaria;

V- despachar o expediente;

VI- fazer cumprir as decisdes do Plenario;

VII- assinar as resolugdes, mogdes, analises, pareceres aprovados pelo Conselho;

VIII- decidir os casos de urgéncia ou inadiaveis submetendo sua decisdo a apreciagio
do Plenario na reunifio seguinte;

IX- adotar as providéncias administrativas necessarias ao andamento dos processos;

X- propor ao Plenario o Calendério de Reunides;
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XII- representar o COMDEMA em juizo e fora dele, ou delegar a sua representagio;
XIII- fazer cumprir o Regimento Interno;

XIV- delegar competéncias;

XV- exercer as demais competéncias constantes desse Regimento;

XVI- exercer outros encargos que The forem atribuidos pelo Plendrio.

XVII- resolver casos ndo previstos nesse Regimento.

SECAOTI _
DA VICE-PRESIDENCIA

Art. 11. A vice-presidéncia sera exercida pelo membro do Conselho, escolhido entre os
representantes referidos no Art. 5°.

§ 1° O vice-presidente sera eleito por meio de votagdo aberta entre todos os membros do
COMDEMA, com maioria simples dos votos validos dos Conselheiros presentes, para mandato de
dois anos, sendo permitida uma recondugo.

Art. 12. Sdo atribuigdes do vice-presidente:

I- representar o presidente em suas faltas ou impedimentos;
1I- coordenar os trabalhos da Secretaria;

III- exercer outros encargos que lhe forem atribuidos.

SECAO 111
DO PLENARIO

Art. 13. O Plenario ¢ 6rgdo superior de deliberagio do COMDEMA, formado pelos
membros titulares do COMDEMA, e seus respectivos suplentes, em caso de auséncia do titular,
com direito a voto nos atos do Conselho.

Art. 14. As decisdes do plenario serdo tomadas por maioria simples, cabendo ao
presidente, unicamente, o voto de qualidade na hipétese de empate.

§ 1° Entende-se por maioria simples, o voto de metade mais um dos conselheiros
presentes.

Art. 15. As reunides do plenario do conselho iniciar-se-do e serdo deliberadas com
quérum qualificado e, ndo alcangando o mesmo, apés quinze minutos, com qualquer quorum, no
entanto, sem deliberag@o.

Art. 16. Cabe ao Plenario:

I- discutir e deliberar sobre assuntos voltados & consecugdo das finalidades do
COMDEMA, previstas no Art. 2° desse Regimento;

II- apreciar os processos e outras matérias que lhe sejam encaminhadas;

III- apreciar os atos da Presidéncia e da Secretaria, quando proferidos "ad referendum";

IV- alterar esse Regimento;
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VI- aprovar o Calendario das Reunides;

VII- dispor sobre as normas e baixar atos relativos ao funcionamento do COMDEMA;

VIII- convidar pessoas ou entidades para participar das reunides do Plenario, sem
direito a voto;

IX- exercer as demais competéncias constantes deste Regimento;

X- deliberar sobre os casos omissos no presente Regimento.

Paragrafo unico. A alteragdo do regimento interno dar-se-a por votagdo de dois tergos
do Conselho.

SECAOQ IV
DA SECRETARIA

Art. 17. A Secretaria ¢ composta de:
I- um Secretario, eleito entre os membros do COMDEMA da mesma forma e na mesma
sessdo que a Vice Presidéncia.

Pardgrafo tdnico. A Secretaria ¢ oOrgdo auxiliar do Plenario e da Presidéncia,
desempenhando atividades de gabinete, de assessoramento técnico e administrativo.

CAPITULO VI
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
SECAO 1
DO PLENARIO

Art. 18. Compete aos membros do COMDEMA:

I- comparecer as reunides;

1I- debater a matéria em discussio;

III- requerer informagdes, diligéncias e esclarecimentos a Presidéncia;

IV- pedir vistas de processo;

V- apresentar Relatérios ¢ Pareceres dentro dos prazos fixados, quando designado
Relator;

VI- votar;

VII- propor temas e assuntos 4 discussdo e deliberagio do Plenario;

VIII- assinar a lista de presenga.

Art. 19. O Plendrio e a Presidéncia do COMDEMA poderéo propor e o Plenario podera
aprovar Relatorias para assuntos relevantes as finalidades do COMDEMA e para as matérias que
The forem encaminhadas.

Art. 20. Os Relatores sdo membros do COMDEMA, encarregados de agilizar os
trabalhos deste com subsidios relativos a assuntos que lhes couber estudar e para os quais deverdo
propor encaminhamentos, estruturados da seguinte forma:

I- Resolugio: quando se tratar de deliberagdo vinculada a diretrizes e normas técnicas,
critérios e padrdes relativos a prote¢o ambiental e ao uso sustentavel dos recursos ambientais;
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Poder Legislativo;

III- Recomendagdo: quando se tratar de manifestagio acerca da implementagdo de
politicas, programas piblicos e normas com repercusso na drea ambiental;

IV- Mogido: quando se tratar de manifestagdo, de qualquer natureza, relacionada com a
tematica ambiental;

V- Deciso: quando se tratar de multas e outras penalidades, impostas pelo municipio,
em ultima instdncia administrativa e grau de recurso, observando a Legislagdo Municipal
pertinente;

VI- Parecer: quando se tratar de manifestagdo técnica, referente as questdes
relacionadas com suas atribui¢des.

§ 1° Os Relatores designados e aprovados em reunifio do Plenario deverdo relatar seus
trabalhos e propor seus encaminhamentos nos prazos fixados pelo Plenario quando da criagdo da
Relatoria.

§ 2° O Presidente do Conselho podera conceder prorrogagdo do prazo, a pedido do
Relator e por motivos relevantes.

§ 3° Os laudos técnicos, pareceres e assessoria especializada, necessarios a
complementagdo do trabalho dos Relatores serdo providos pela Administragio Municipal Direta e
Indireta.

Art. 21. Os membros do Plenario poderdo ser representados pelos respectivos suplentes,
previamente designados, em suas faltas ou impedimentos.

Parigrafo unico. E facultada a presenga do suplente concomitantemente & do titular
nas reunides do Plenario, com voz e sem direito a voto.

Art. 22. O Secretario do COMDEMA presenciara as reunides do Plenario, com direito a
voz e sem direito de voto.

SECAO 11
DA SECRETARIA

Art. 23. Os servigos da Secretaria serdio atendidos por meio da Presidéncia:

I- pelo apoio técnico, operacional e administrativo dos ¢rgdos da Administragdo
Municipal Direta e Indireta;

TI- por servidores requisitados de orgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta.

Art. 24. Os documentos enviados ao Conselho serdo recebidos, registrados e autuados
pela Secretaria.

Art. 25. Os documentos de que trata o artigo anterior serdo complementados com todas
as informagdes disponiveis relacionadas com o assunto neles abordado, sendo em seguida
encaminhados a Diretoria do Conselho, representada pelo Presidente, como elementos de pauta da
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Relator.

Art. 26. Sao atribuigdes do Secretario Geral:

I- planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades da Secretaria;

II- assessorar, técnica e administrativamente a Presidéncia do Conselho;

III- assinar documentos oriundos da Presidéncia do Conselho, por delegagdo do
Presidente ou do Vice-Presidente.

IV- subsidiar técnica e operacionalmente os Relatores, Conselheiros e Suplentes;

V- relatar as matérias encaminhadas a0 COMDEMA, quando ndo haja Relator
designado;

VI- organizar e manter arquivo da documentagdo relativa as atividades do Conselho;

VII- encaminhar ao Presidente as solicitagdes de recursos humanos, técnicos,
administrativos e financeiros necessarios ao desempenho das atividades do COMDEMA;

VIHI- colher dados e informagdes dos setores da Administragdo Direta e Indireta,
necessarios as atividades do Conselho;

IX- preparar e distribuir a pauta das reunides, com antecedéncia necesséria para chegar
as maos dos Conselheiros no minimo 03 (trés) dias antes da reunidio ordinaria;

X- convocar os Conselheiros (titulares ¢ suplentes) para as reunides ordinarias do
COMDEMA;

XI- convocar os Conselheiros (titulares e suplentes) para as reunides extraordinérias do
COMDEMA, a pedido do Presidente ou da maioria dos Conselheiros, através de correspondéncia,
e-mails e telefone;

XII- secretariar as reunides;

XIII- elaborar as Atas das reunides e a redagdo final de todos os documentos que forem
expedidos pelo Conselho.

CAPITULO VI
DAS CAMARAS TECNICAS

Art. 27. O Conselho podera constituir Camaras Técnicas compostas, integralmente ou
ndo, por conselheiros especialistas ou por especialistas de reconhecida competéncia.

Art. 28. As Camaras técnicas, criadas por deliberagdo do Plenario, serdo constituidas
por conselheiros titulares ou suplentes, ou ainda por representantes indicados formalmente junto ao
Presidente do Conselho, os quais terdo direito a voz e voto, nas reunides da respectiva Cimara
Técnica, para exercer uma ou algumas das competéncias a ele mlo Regimento Interno ou
examinar ou dar pareceres sobre assuntos especificos a elas sub:

§ 1° A deliberagdo que criar a Camara Técnica indicara os conselheiros, que dela
participardo e seus suplentes e fixara suas atribuigdes e prazo de duragdo.

§ 2° Os conselheiros membros da Camara Técnica elegerdo seu Coordenador, ao qual
cabera indicar os relatores dos assuntos por ela tratados.
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funcionamento, desde que aprovadas pela maioria de seus membros, e obedecido o registro neste
Regimento Interno.

§ 4° As Camaras Técnicas poderdo convidar Especialistas de notorio conhecimento em
dreas especificas, para oferecerem subsfdios aos assuntos em exame. Os convidados ndo terdo
direitos a voto.

§ 5° Das reunides de Camaras Técnicas serdo lavradas atas, em livro préprio, aprovadas
pelos membros e assinadas pelo seu Coordenador.

§ 6° Os pareceres, decisdes e recomendacdes das Camaras Técnicas serfio relatados e
submetidos & aprovacio do Plenario.

CAPITULO VIIT |
DAS REUNIOES PLENARIAS

Art. 29. O Plenario do COMDEMA reunir-se-a ordindria e extraordinariamente.

§ 1° As reunides ordinarias serdo realizadas bimestralmente, podendo ser convocadas
reunides extraordinarias conforme necessidade, em data e hora a serem estabelecidos no Calendéario
de Reunides.

§ 2° O Plenario do COMDEMA reunir-se-4 extraordinariamente por convocagio do
Presidente ou da maioria de seus Conselheiros, informados com ao menos 05 (cinco) dias de
antecedéncia.

Art. 30. Poderdo participar das reunides do Plenario, sem direito a voto, assessores
indicados por seus membros, no maximo de 02 (dois) por Conselheiro, e pessoas convidadas pelo
Presidente.

Art. 31. O envio da ata se dara com antecedéncia minima de 03 (trés) dias, juntamente
com o envio da pauta provisdria.

Paragrafo dnico. A pauta proviséria podera ser alterada por solicitagdo dos
conselheiros, apds a aprovacdo da ata da reunido anterior.

Art. 32. As reunides do Plenario obedeceréo a seguinte ordem:

I- instalagio dos trabalhos pelo Presidente do Conselho;

II- leitura da ata;

III- discussdo, aprovagdo ¢ assinatura da Ata dos assuntos tratados na reunido anterior,
facultados os pedidos de retificagdo;

IV- debates e votagdes;

V- designagao de Relatores;

VI- agenda livre para serem debatidos ou levados ao conhecimento do Plenario assunto
de interesse geral, apresentados pelos Conselheiros ou por pessoas convidadas pelos mesmos ou

pelo Presidente;
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Pardgrafo tinico. A discussdo ¢ votagdo de matéria de carater urgente e relevante, ndo
incluida na pauta, dependerdo de deliberagiio do Plenario.

Art. 33. A presenga minima de metade mais um dos Conselheiros formalizard a maioria
simples, e estabelecera "quérum" para a realizagio das reunides e deliberagdes.

Art. 34. Os Relatérios a serem apresentados durante a reunido deverdo ser elaborados
por escrito pelo Relator e entregues a Secretaria, com 06 (seis) dias de antecedéncia a data da
realizagdo da reunido, para fins de processamento e inclusdo na pauta.

Art. 35. Durante a exposigdo da matéria, pelo Relator, ndo serdo permitidos apartes.

§ 1° Os membros do Conselho nos debates terdo uso da palavra, que sera concedida pelo
Presidente, na ordem em que for solicitada.

Art. 36. Anunciado pelo Presidente o encerramento da discussdo, os Conselheiros
poderdo pedir vistas do processo relativo & matéria analisada.

§ 1° O pedido de vistas sera concedido uma unica vez por processo, pelo prazo méximo
de 15 (quinze) dias, e limitado a uma vez por Conselheiro, ressalvado o caso de Processos conexos,
quando a vista sera concedida para todos os processos relacionados ao caso concreto.

§ 2° Em havendo mais de um pedido de vistas para 0 mesmo processo, cada Conselheiro
interessado inscrever-se-, junto a Secretaria, e a plendria decidira o prazo disponibilizado para cada
conselheiro conhecer o processo, lavrar nele o seu parecer e devolvé-lo a Secretaria, que o
encaminhard, pela ordem, aos demais autores de pedidos de vistas, nas mesmas condigdes.

§ 3° Na reunido seguinte, o processo ira a votagdo, sem possibilidade de novo pedido de
vistas.

Art. 37. A votagdo serd, em regra, simples, podendo também ser nominal, a
requerimento de 01 (um) Conselheiro, quando ficard registrada na Ata a posi¢do de cada
Conselheiro presente.

Art. 38. A decisio do COMDEMA ser4 tomada por maioria dos membros presentes,
excluido o voto do Presidente, a ndo ser quando houver necessidade de uso do voto de qualidade,
em razio de empate na votac¢do.

Parigrafo tnico. Os Conselheiros que se julgarem impedidos abster-se-do de votar.

Art. 39. Das reunides do Plenario serdo lavradas Atas, que serdo submetidas a
aprovagio dos membros do Conselho na reunido subsequente, e constardo:

I- local, data e hora da abertura da reunido;

II- 0 nome dos Conselheiros presentes;

1II- a justificativa dos Conselheiros ausentes;






[image: image10.jpg]IV- sumdrio do expediente, relagdo das matérias lidas, registro das proposicdes
apresentadas e das comunicagdes transmitidas;

V- resumo das matérias incluidas na pauta, com a indicagdo dos Conselheiros que
participaram dos debates, designagdes e encaminhamentos de relatores;

VI- declaragio de voto, se requerido;

VII- deliberagdes e atos do COMDEMA.

§ 1° A Ata sera lavrada ainda que ndo haja reunido por falta de "quérum", nela
constando, neste caso, 0 expresso nos incisos I, II e 111 acima.

§ 2° A copia da Ata da reunido sera enviada pela Secretaria aos Conselheiros juntamente
com a convocagdo para a proxima reunido do Plenario.

§ 3° Os Conselheiros que pretenderem solicitar transcrigdo de trechos de debates ou
retificar a Ata deverdo enviar declaragiio escrita até 02 (dois) dias apos a leitura da mesma. A
declaragio sera inserida na Ata seguinte acompanhada de deliberagio do Plendrio sobre sua
procedéncia.

_ CAPITULO IX )
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 40. O comparecimento dos Conselheiros as reunides, ordinarias € extraordinarias ¢
obrigatério.

Art. 41. A falta da representago da entidade, pelo conselheiro titular e suplente, por 03
(trés) sessdes consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas no periodo de 06 (seis) meses, implicara a
perda do mandato daqueles representantes, devendo ser notificada a entidade para que indique
novos conselheiros.77

Art. 42. As reunides do Conselho serdo publicas, salvo quando a critério do mesmo,
houver justo motivo que determine trabalho reservado.

Art. 43. O exercicio das fungdes de conselheiros ndo poderdo ser remuneradas sob
hipétese alguma, sendo consideradas fungdes honorificas de relevancia social € comunitaria.

Art. 44. Os trabalhos do COMDEMA serdo apresentados & Comunidade por meio de
Relatorio Anual.

Art. 45. O presente Regimento Interno podera ser alterado por proposigio do Conselho.

§ 1° Os membros do COMDEMA poderdo apresentar propostas de alteragdo do
Regimento.

§ 2° As propostas de alteragio serio encaminhadas & Secretaria para distribuigdo a todos
os Conselheiros, junto com a agenda da reunido seguinte.
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dos Conselheiros com direito a voto.

Art. 46. Esse Regimento entra em vigor na data de sua publicagio.
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